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REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO EDUCACION DE LA SOCIEDAD
ARGENTINA DE INVESTIGACION ODONTOLOGICA

CAPITULO I: Constitucion y Objetivos

Articulo I: Denominacién y Naturaleza

Se constituye el Grupo Educacion como grupo académico integrante de la Sociedad
Argentina de Investigacion Odontolégica (SAIO), Division de la International
Association for Dental Research (IADR), regido por el presente reglamento v,
supletoriamente, por el Estatuto y las disposiciones generales de la SAIO.

La pertenencia al Grupo tendra caracter voluntario y se ejercera mediante opcion
expresa del socio al momento de la afiliacion o de cada renovacién anual de
membresia en SAIO.

Articulo II: Objetivos y principios

El Grupo desarrollara sus actividades conforme a los siguientes principios
orientadores:

a.
b.

o

Promover la colaboracion cientifica y académica entre sus integrantes.
Fomentar la integridad académica y el compromiso con buenas practicas en
investigacion y educacion.

Favorecer la inclusién y la participacion plural de sus miembros.

. Impulsar la innovacién en educacion odontolégica y en los procesos de

ensefianza, aprendizaje e investigacion.

Promover una perspectiva federal e interinstitucional en el desarrollo de sus
acciones.

Definir y actualizar lineas prioritarias de trabajo e investigacién en educacion
odontoldgica, orientadas al desarrollo de proyectos colaborativos, estudios
multicéntricos, innovacién pedagogica y formacion de recursos humanos.

CAPITULO lI: De la Afiliaciéon y Membresia

Articulo lll: Requisitos de Ingreso y registro de miembros:



Podran integrar el Grupo Educacion los socios de la Sociedad Argentina de
Investigacion Odontolégica (SAIO) con condicidn societaria regular y cuota al dia,
conforme al Estatuto de la Sociedad.

La incorporacién al Grupo sera voluntaria y se formalizara mediante opcion expresa
del socio al momento de su afiliacion o renovacion anual de membresia en SAIO.

El padron de integrantes del Grupo se conformara y actualizara con base en la
informacion provista institucionalmente por la Sociedad.

Articulo IV: Renuncia y pérdida de condicién de miembro

La participacion en el Grupo Educacion podra cesar por decision voluntaria del
integrante, mediante comunicacion formal dirigida a la Comision Directiva del Grupo.

La pérdida de la condiciéon de miembro del Grupo operara asimismo cuando el
integrante deje de reunir los requisitos de pertenencia establecidos en este
reglamento o pierda su condicion de socio regular de la Sociedad Argentina de
Investigacion Odontoldgica (SAIO), conforme a lo dispuesto por el Estatuto y las
normas societarias vigentes.

Las situaciones vinculadas al pago de cuotas societarias, morosidad, suspension,
cesantia o reincorporacidon seran regidas exclusivamente por las disposiciones de
SAIQ, sin perjuicio de sus efectos sobre la pertenencia al Grupo.

CAPITULO llI: De la Comisién Directiva
Articulo V: Composicién y Eleccién

La Comisién Directiva es el 6rgano de conduccion y representacion del Grupo
Educacion.

Estara integrada por Presidente, Secretario, Tesorero, Consejero y Vocal,
pertenecientes al grupo Educacion y quienes seran elegidos por mayoria simple de
votos de los miembros presentes en la Reunién Anual de la SAIO.

Los integrantes de la Comision Directiva ejerceran sus funciones por un periodo de
dos (2) afos, pudiendo ser reelegidos, sin que ningun miembro pueda desempenar
el mismo cargo por mas de dos (2) periodos consecutivos.

En la conformacion de la Comision Directiva se procurara favorecer la



representacion plural de los miembros del Grupo, promoviendo la participacion
federal, interinstitucional y de investigadores en formacion.

En caso de vacancia de un cargo, la Comisién Directiva podra designar reemplazo
transitorio hasta la proxima eleccion ordinaria.

Articulo VI: Funciones de los Integrantes

1. Presidente
Debera ser socio activo.
Son sus funciones:

Presidir las reuniones y actividades del Grupo y de la Comision Directiva.
Coordinar la ejecucion de los objetivos y planes de trabajo del Grupo.
Integrar y supervisar los comités o comisiones que se constituyan.

Proponer, con acuerdo de la Comisiéon Directiva, designaciones o
representaciones especiales cuando resulten necesarias.

oo oo

Durara dos (2) afios en sus funciones.

2. Secretario
Debera ser socio activo.
Son sus funciones:

Presidir las reuniones y actividades del Grupo y de la Comision Directiva.
Coordinar la ejecucion de los objetivos y planes de trabajo del Grupo.
Integrar y supervisar los comités o comisiones que se constituyan.

Proponer, con acuerdo de la Comisiéon Directiva, designaciones o
representaciones especiales cuando resulten necesarias.

oo oo

Durara dos (2) afios en sus funciones.

3.Coordinador administrativo
Debera ser socio activo.

Son sus funciones:



a. Colaborar en la gestion administrativa y seguimiento de recursos
destinados a actividades del Grupo, cuando los hubiere.

b. Asistir en la organizacién operativa de actividades cientificas vy
académicas.

c. Realizar el traspaso de registros administrativos a su sucesor.
Durara dos (2) afios en sus funciones.
4. Vocal
Debera ser miembro activo o adherente del Grupo Educacion de SAIO.
Total dos
Son sus funciones:
a. Colaborar en todas las funciones de la comision directiva

Durara dos (2) afios en sus funciones.
5. Consejero
Debera ser socio Vitalicio o activo.
Son sus funciones:
a. Asesorar a la Comision Directiva en la planificacion y seguimiento de las
actividades del Grupo.
b. Participar en las deliberaciones y colaborar en la formulacion de iniciativas

y propuestas institucionales.
c. Contribuir a la continuidad y fortalecimiento institucional del Grupo.

Durara dos (2) afios en sus funciones.

CAPITULO IV: Reuniones

Articulo VII: De las Reuniones



a. Reunion Anual.

El Grupo celebrara una Reunion Anual en coincidencia con la Reunién Cientifica
Anual de la Sociedad Argentina de Investigacion Odontoldgica (SAIO), en la que se
consideraran los asuntos incluidos en el orden del dia previamente difundido entre
los miembros.

En dicha reunidn podran tratarse, entre otros temas, informes de actividades,
propuestas académicas, asuntos institucionales y aquellos vinculados con el
funcionamiento del Grupo.

Asimismo, en el marco de la Reunion Anual podran presentarse propuestas o
proyectos de investigacion en educacién odontoldgica para su discusién y valoraciéon
por los miembros presentes, con el propésito de promover aportes, colaboracion
acadéemicay el desarrollo de iniciativas conjuntas, incluyendo trabajos multicéntricos
cuando corresponda.

b. Reuniones Especiales.

Podran convocarse reuniones especiales por decisién de la Comisién Directiva o a
solicitud de los miembros, cuando razones académicas o institucionales asi lo
justifiquen. La convocatoria y el temario deberan comunicarse con una antelacion
no menor de un (1) mes.

Las reuniones podran realizarse en modalidad presencial, virtual o hibrida, conforme
lo determine la Comisién Directiva.

CAPITULO V: Régimen Electoral y Disolucién
Articulo VII: Candidaturas y Votacion

Podran postularse para integrar la Comision Directiva los miembros del Grupo que
reunan las condiciones de elegibilidad previstas en este reglamento y en el Estatuto
de la SAIO, debiendo revestir la condicién de socios activos, adherente y/o vitalicio
cuando corresponda.

La eleccion de los integrantes de la Comision Directiva se realizara por voto directo
y mayoria simple de los miembros presentes en la Reunién Anual del Grupo,
celebrada en el marco de la Reuniéon Anual de la SAIO.

El escrutinio estara a cargo de la Secretaria, con supervision de la Comision
Directiva, y los resultados seran proclamados y comunicados oficialmente en dicho



ambito.
Articulo X: Disolucion

La disolucion del Grupo Educacién debera ajustarse a las disposiciones del
Estatuto de la Sociedad Argentina de Investigacion Odontolégica (SAIO) y
requerira aprobacion conforme a los mecanismos institucionales vigentes.

En caso de disolucion, la Comision Directiva debera atender previamente las
obligaciones pendientes que correspondieren y, una vez cumplidas, los bienes,
recursos o antecedentes patrimoniales remanentes pasaran a la Sociedad
Argentina de Investigacion Odontoldgica (SAIO)

CAPITULO V: Organizacion y funcionamiento institucional
Articulo VIlI: Comisiones de trabajo

La Comision Directiva podra constituir comisiones o grupos de trabajo permanentes
o ad hoc para el desarrollo de iniciativas especificas vinculadas con investigacion,
innovacion educativa, formacién de recursos humanos, premios o cooperacion
interinstitucional.

Articulo IX: Plan de gestion e informe anual

La Comision Directiva debera elaborar y presentar anualmente, en el marco de la
Reunién Anual del Grupo, una memoria de las actividades desarrolladas durante el
periodo cumplido, asi como un plan de trabajo para el periodo siguiente.

La memoria anual debera contemplar, al menos, las acciones académicas,
cientificas e institucionales realizadas, y el plan de trabajo podra incluir los objetivos,
lineas de accién y actividades previstas para el nuevo periodo.

CAPITULO VI: Participacion y desarrollo académico
Articulo X: Participacion de investigadores en formacién

El Grupo promovera la incorporacion y participacion activa de estudiantes de
posgrado, becarios y jovenes investigadores en actividades cientificas, instancias
de mentoria y proyectos colaborativos.

Articulo XI: Participacion de los miembros



Los miembros del Grupo procuraran participar activamente en las actividades
académicas, cientificas e institucionales que impulse el Grupo, pudiendo contribuir,
segun sus intereses, disponibilidad y trayectoria, en comisiones de trabajo,
proyectos de investigacion, actividades de formacion, instancias de evaluacion o
iniciativas colaborativas.

Se promovera la participacion tanto de los miembros que integren comisiones o
proyectos especificos como de aquellos que, sin desempefar funciones
permanentes, contribuyan mediante aportes académicos, discusién de propuestas,
colaboracion en actividades o acompafamiento institucional.

CAPITULO VII: Reconocimientos y distinciones
Articulo XlI: Premio Educacién SAIO

El Grupo Educacion instituye el Premio Educacion SAIO, destinado a estimular y
reconocer la produccion cientifica en el campo de la educacién odontoldgica, en el
marco de la Reunion Anual de la Sociedad Argentina de Investigacion Odontolégica
(SAIO).

El otorgamiento del premio y toda distincion o mencion especial que pudiera
establecerse seran comunicados en el marco de la Reunién Anual de SAIO.

Articulo Xll: Consejeros Honorarios

El Grupo Educacion podra reconocer como Consejeros Honorarios a ex Presidentes
que hayan realizado aportes relevantes y sostenidos al desarrollo académico e
institucional del Grupo. Esta designacion tendra caracter honorifico y sera otorgada
por propuesta de la Comision Directiva y aprobacién de los miembros reunidos en
la Reunion Anual del Grupo.

Los Consejeros Honorarios podran ser convocados en caracter consultivo para
asesorar en iniciativas estratégicas, contribuir a la continuidad institucional y
colaborar en el resguardo de la memoria histérica del Grupo, sin integrar la Comisién
Directiva, ni asumir funciones ejecutivas, salvo designacién expresa para tareas
especificas. La designacién no conferira funciones de gobierno, ni derechos
electorales adicionales a los previstos para su condicién societaria.

Capitulo VIII: Disposiciones finales



Articulo Xll: Revision del reglamento y casos no previstos
El presente reglamento sera revisado peridodicamente, al menos cada cuatro (4)

afnos, pudiendo proponer actualizaciones para su consideracion conforme a la
normativa de SAIO.

Toda situacion no prevista en el presente reglamento, asi como las cuestiones de
interpretacion que pudieran suscitarse en su aplicacion, seran resueltas por la
Comision Directiva del Grupo, en concordancia con el Estatuto y las disposiciones
vigentes de la SAIO.



